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RESOLUCION PRESIDENCIAL N°291-2021-
UNIFSLB/P

Bagua, 29 de diciembre de 2021
VISTO:

El, Informe Legal N° 274-2021-UNIFSLB/CO/P/OAJ de fecha 28 de diciembre de 2021,
Informe N° 374-2021-UNIFSLB/DGA-URH/KMCD, de fecha 28 de diciembre de 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru, prescribe que: “la Universidad es
[ auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico.
Las Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de
las leyes™;

Que, todas las Entidades Publicas, estdn sometidas al orden e imperio de la Ley, en este
entender, el numeral 1 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de
la Ley del Procedimiento Administrativo General — Ley N°. 27444, referido al Principio de
Legal, sefiala: “las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucién, la Ley y al Derecho, dentro de las facultades que estén atribuidas, y de
acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”;

Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria; establece que: “el Estado
reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se
eferce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas
normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en el ambito normativo, de gobierno,
académico, administrativo, y econémico”;

Que, mediante el articulo 1° de la Ley N° 29614, se crea la Universidad Nacional
Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, (en adelante, la Universidad) como
persona juridica de derecho publico interno, con sede en el Distrito de Bagua, Provincia
de Bagua, Departamento de Amazonas.; cuyo fin es atender la formacion profesional
integral, la investigacion cientifica y las actividades de extensién cultural propias de la
zona;

Que, el primer y segundo parrafo del articulo 29° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria,
estable que: “aprobada la ley de creacién de una universidad puablica, el Ministerio de
Educacion (MINEDU), constituye una Comisién Organizadora integrada por tres (3)
académicos de reconocido prestigio, que cumplan los mismos requisitos para ser Rector,
y como minimo un (1) miembro en la especialidad que ofrece la universidad”;

Que, esta Comisién tiene a su cargo la aprobacién del Estatuto, Reglamentos y
Documentos de Gestién Académica y Administrativa de la Universidad, formulados en los
instrumentos de planeamiento, asi como su conduccién y direccién hasta que se
constituyan los 6rganos de gobierno que, de acuerdo a la presente Ley, le correspondan;

Que, el literal d) del acapite 6.1.5 del inciso 6.1 de las Disposiciones para la Constitucion
y Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en
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Proceso de Constitucion, aprobado mediante Resoluciéon Viceministerial N° 244-2021-
MINEDU, de fecha 27 de julio de 2021, establece que una de las funciones del
Presidente es: “emitir resoluciones en los ambitos de su competencia”;

Que, el articulo 6° del Decreto Legislativo N° 1057 — Decreto Legislativo que regula el
régimen especial de Contratacidon Administrativa de Servicios (CAS), modificado por el
articulo 2° de la Ley N°. 29849 — Ley que establece la Eliminacién Progresiva del
Régimen Especial del Decreto Legislativo N°. 1057 y otorga derechos laborales,
establecié: que uno de los derechos de los servidores bajo el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, es gozar de vacaciones remuneradas por
treinta (30) dias naturales, previo cumplimiento de la prestacién de servicios por un afio;

Que, asimismo el numeral 8.1 del articulo 8° del Reglamento del Decreto Legislativo N°.
1057, aprobado por el Decreto Supremo N°. 075-2008-PCM y modificado por el Decreto
Supremo N°. 065-2011-PCM, En adelante el Reglamento, establecié que: “el beneficio al
descanso fisico del que goza quien presta servicios bajo el régimen especial de
contrataciéon administrativa de servicios se adquiere al afio de prestacion de servicios en
la entidad”;

Que, por su parte, el numeral 8.6 del Reglamento en mencién, establecié que: “si el
contrato se extingue antes del cumplimiento del afio de servicios, con el que se alcanza el
derecho al descanso fisico del trabajador, tiene derecho a una compensacion a razén de
tantos dozavos y treintavos de la retribucion como meses y dias hubiere laborado,
siempre que, a la fecha de cese, el trabajador cuente al menos con un de labor
ininterrumpida en la entidad”;

Que, mediante Resoluciones Presidenciales N° 195, 209 y 223 -2021-UNIFSLB/P, en
mérito al Decreto de Urgencia N° 083-2021, se contraté a los ganadores de los
Concursos Publicos para la Contratacidn Administrativa de Personal por Necesidad
Transitoria y Temporal, bajo la modalidad de Contratacidon Administrativa de Servicios
CAS N° 005, 006 y 007-2021-UNIFSLB, regulado bajo el Decreto Legislativo N° 1057 de
la UNIFSLB; conforme el siguiente detalle:

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI N° CARGO DEPENDENCIA

BARRENZUELA CAMPOS WILSON |
01 45901329 PROFESIONAL V UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES

NORVIL
_ |
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
02 | TINOCO PEREZ WILDER 71562905 TECNICO I
PRESUPUESTO
BELLASMIN VENTURA ALEYDA -
03 | 70889172 TECNICOII UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
NARSHET ‘
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VASQUEZ PEREZ FIORELLA DEL
04 . 74292507 TECNICO i VICEPRESIDENCIA ACADEMICA
CARRERA SANCHEZ JOSE DIRECCION DE BIENESTAR
05 44765822 TECNICO I
ANTONIO UNIVERSITARIO
UNIDAD DE TESORERIA Y
06 | TELLO VITON JOEL ALDAYR 70938857 TECNICO I
CONTABILIDAD
07 | JIMENEZ DELGADO DEYLI 71142883 TECNICO il UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

UNIDAD DE TESORERIA Y
CONTABILIDAD

08 | BENAVIDES CORRALES JAVIER 18143074 PROFESIONAL I

RODRIGUEZ ROJAS MILAGRITOS

09 72199408 | DOCENTE DE INGLES | VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
RAQUEL

10 | COPA PEREZ JULY CANELA 45412722 | DOCENTE DE INGLES | VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
NUNEZ ARANA ADRIANA

11 70932657 SECRETARIA UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES
ADAMARY

DIRECCION DE BIENESTAR
12 | REYES MENDOZA FLORENTINA 47606740 SECRETARIA

UNIVERSITARIO
CASTRO HURTADO HEBERT DIRECCION DE BIENESTAR
13 40669787 PROFESIONAL Il
DANY UNIVERSITARIO

Que, con Informe N° 057-2021-UNIFSLB/DGA/UTC-AT, de fecha 27 de diciembre de
2021, el Jefe del area de tesoreria comunica que se ha realizado la busqueda en el
Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF) referente a rendiciones
pendientes de los servidores contratados bajo los alcances del Decreto de Urgencia N°
083-2021, donde se ha logrado evidenciar que no presentan rendiciones pendientes de
viaticos o de comisiones por servicio;

Que, mediante Informe N° 374-2021-UNIFSLB/DGA-URH/KMCD, de fecha 28 de
diciembre de 2021, la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad, en atencion a los
considerandos descritos en los parrafos precedentes solicita que previo informe de la
oficina de Asesoria Juridica), se reconozca pago por concepto de vacaciones truncas a
favor de los servidores contratados bajo los alcances del Decreto de Urgencia N° 083-
2021;

Que, mediante Informe Legal N° 276-2021-UNIFSLB/CO/P/OAJ de fecha 28 de diciembre
de 2021, el Director de Asesoria Juridica de la Universidad, opina que: es procedente el
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Bagua, 29 de diciembre de 2021

Otorgamiento de Vacaciones Truncas a favor de servidores CAS, con vinculo contractual
vigente al 31 de Diciembre en curso, conforme a los términos expuestos en el Informe N°
374-2021-UNIFSLB/DGA-URH/KMCD, expedido por la Jefatura de Recursos Humanos;
debiéndose para tal efecto, expedir el correspondiente acto resolutivo; en razén a los
siguientes: El descanso vacacional constituye un derecho fundamental, reconocido en el
articulo 25 de la Constitucion Politica vigente. Su goce, en el sector publico, se rige por el
Decreto Legislativo N° 1405 y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 013-
2019-PCM, normas que establecen el récord laboral que los servidores civiles deben
cumplir para hacer efectivo el descanso vacacional anual. En este contexto, en caso el
servidor cese antes de hacer efectivo el uso de su descanso vacacional, pese a haber
cumplido el récord laboral requerido, correspondera que la entidad abone Ila
compensacion por vacaciones no gozadas; empero si el servidor cesa antes de cumplir el
afo de servicios o el récord laboral requerido, la entidad tendra que calcular el récord
vacacional generado a la fecha de desvinculacién y abonar el monto correspondiente por
vacaciones truncas. De lo expuesto en las normas citadas en el numeral anterior, se
desprende que la obligacion de la entidad de abonar la compensacion por vacaciones
truncas y/o no gozadas se genera automaticamente al cese del servidor. Es decir, cuando
el vinculo laboral bajo el cual se origin6 el derecho al descanso vacacional concluye.
Respecto al pago de vacaciones truncas, el numeral 8,6 del articulo 8° del reglamento del
Decreto Legislativo N° 1057, modificado por el Decreto Legislativo N° 065 - 2011 — PCM,
sefala: “Si el contrato se extingue antes del cumplimiento del afio de servicios, con el que
alcance el derecho al descanso fisico, el trabajador tiene derecho a una compensacion a
razén, de tantos dozavos y treintavos de la retribucién como meses y dias que hubiera
laborado, siempre que a la fecha de cese, el trabajador cuente con al menos un mes de
labor ininterrumpida en la entidad”; encontrandose la citada servidora comprendida en los
alcances de esta normatividad;

Que, en ese contexto, y bajo el criterio factico y normativo corresponde emitir el presente
acto resolutivo declarando procedente el Otorgamiento de Vacaciones Truncas a favor de
los servidores contratados bajo los alcances del Decreto de Urgencia N° 083-2021;

Que, de conformidad con la Constitucién Politica del Estado, la Ley N° 30220 — Ley
Universitaria, la Ley N° 29164, Ley que crea a la Universidad Nacional Intercultural
“Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y su
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, la Resoluciéon
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 075-2019-
MINEDU vy el Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia”
de Bagua;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Pago de Vacaciones no Gozadas y Truncas, a
favor del servidor Wilson Norvil Barrenzuela Campos, por el periodo del 01 de octubre de
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Bagua, 29 de diciembre de 2021

2021 al 31 de diciembre de 2021; la suma de S/ 1,494.64 (Mil cuatrocientos noventa y
cuatro con 64/100 soles).

ARTICULO SEGUNDO. - APROBAR el Pago de Vacaciones no Gozadas y Truncas, a
favor del servidor Wilder Tinoco Perez, por el periodo del 01 de octubre de 2021 al 31 de
diciembre de 2021; la suma de S/ 532.47 (Quinientos treinta y dos con 47/100 soles).

ARTICULO TERCERO. - APROBAR el Pago de Vacaciones no Gozadas y Truncas, a
favor de la servidora Aleyda Narshet Bellasmin Ventura, por el periodo del 01 de octubre
de 2021 al 31 de diciembre de 2021; la suma de S/5632.47 (Quinientos treinta y dos con
47/100 soles).

ARTICULO CUARTO. - APROBAR el Pago de Vacaciones no Gozadas y Truncas, a
favor de la servidora Fiorella del Pilar Vasquez Pérez, por el periodo del 01 de octubre de
2021 al 31 de diciembre de 2021; la suma de S/532.47 (Quinientos treinta y dos con
47/100 soles).

ARTICULO QUINTO. — APROBAR el Pago de Vacaciones no Gozadas y Truncas, a
favor del servidor José Antonio Carrera Sanchez, por el periodo del 01 de octubre de
2021 al 31 de diciembre de 2021; la suma de S/ 582.33 (Quinientos ochenta y dos con
33/100 soles).

ARTICULO SEXTO. — APROBAR el Pago de Vacaciones no Gozadas y Truncas, a favor
. del servidor Joel Aldayr Tello Viton, por el periodo del 01 de octubre de 2021 al 31 de
| diciembre de 2021; la suma de S/ 582.33 (Quinientos ochenta y dos con 33/100 soles).

ARTICULO SETIMO. — APROBAR el Pago de Vacaciones no Gozadas y Truncas, a
favor de la servidora Deyli Jiménez Delgado, por el periodo del 01 de octubre de 2021 al
31 de diciembre de 2021; la suma de S/ 582.33 (Quinientos ochenta y dos con 33/100
soles).

ARTICULO OCTAVO. — APROBAR el Pago de Vacaciones no Gozadas y Truncas, a
favor del servidor Javier Benavides Corrales, por el periodo del 01 de octubre de 2021 al
31 de diciembre de 2021; la suma de S/ 956.30 (Novecientos cincuenta y seis con 30/100
soles).

ARTICULO NOVENO. — APROBAR el Pago de Vacaciones no Gozadas y Truncas, a
favor de la servidora Milagritos Raquel Rodriguez Rojas, por el periodo del 01 de octubre
de 2021 al 31 de diciembre de 2021; la suma de S/ 956.30 (Novecientos cincuenta y seis
con 30/100 soles).

ARTICULO DECIMO. — APROBAR el Pago de Vacaciones no Gozadas y Truncas, a
favor dela servidora July Canela Copa Pérez, por el periodo del 01 de octubre de 2021 al
31 de diciembre de 2021; la suma de S/ 956.30 (Novecientos cincuenta y seis con 30/100
soles).
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Bagua, 29 de diciembre de 2021

ARTICULO DECIMO PRIMERO. — APROBAR el Pago de Vacaciones no Gozadas y
Truncas, a favor de la servidora Adriana Adamary Nufiez Arana, por el periodo del 18 de
octubre de 2021 al 31 de diciembre de 2021; la suma de S/ 448.63 (Cuatrocientos
cuarenta y ocho con 63/100 soles).

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. — APROBAR el Pago de Vacaciones no Gozadas y
Truncas, a favor de la servidora Florentina Reyes Mendoza, por el periodo del 18 de
octubre de 2021 al 31 de diciembre de 2021; la suma de S/448.63 (Cuatrocientos
cuarenta y ocho con 63/100 soles).

ARTICULO DECIMO TERCERO. — APROBAR el Pago de Vacaciones no Gozadas y
Truncas, a favor del servidor Hebert Dany Castro Hurtado, por el periodo del 02 de
noviembre de 2021 al 31 de diciembre de 2021; la suma de S/ 649.45 (Seiscientos
cuarenta y nueve con 45/100 soles).

AR_TiCULO DECIMO CUARTO. - La Planilla de Vacaciones Truncas N° 060-2021 qgue se
Anexa, forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTiCULO DECIMO QUINTO. — ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucion
a la Direccidon General de Administracion de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola
Salazar Leguia” de Bagua.

ARTICULO DECIMO SEXTO. — NOTIFICAR la presente Resolucién a los estamentos
internos de la Universidad e interesados, de forma y modo de Ley para conocimiento y
fines

ARTICULO DECIMO OCTAVO. - DISPONER que la Unidad de Tecnologia de la
Informacién publique la presente resolucién en el portal web de la UNIFSLB.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE;

EHATe %,“ﬁsg%aw U FABIOLA SRLAIAS LEE e e paaL
Y lly 1

Ora. MARIANE AN ESPINOZA Ing. CATLUCIO E. CATEDRA MACO

PRESIDE SION ORGANIZADORA SECRETARIO GENERAL

C.IL.P. N° 94193
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Universidad Nacional Intercultural
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PLANILLA DE VACACIONES TRUNCAS
PLANILLA N° 060-2021-UNIFSLB
DESCUENTO DEL TRABAJADOR
CUENTA beL WAPORIE
APELUDGS ¥ FECHA DE ToTAL APORTE
W carGo IANCODELA | W e | mera
NOMBRES T iNcrBo MACION N° nm:».mmwu TMPO SSTEMARE APORTE PRIMA DE comsion | VIANICOSNO | DESCUENTD NEDAPAGAL | gesawup
PENSION ocAToNG | steurc RENDIDOS
BARRENZUELA,
01 [CAMPOS WILSON PROFESIONAL V - UE] 45501329 | ozt | 04292 8a1ad 137123 017 | SPPPRIMA 0.00 7.9 23.86 247 0.00 163.45 120778 123.41
NORVIL
oz |JHOC0 PEREZ TECNICO i - OPP 71862905 | wsws202) | 04 292 841456 4877 017 | spp HABITAT 600 4488 781 103 0.00 5372 9505 83.70
BELLASMIN
03 [VENTURA ALEYDA TECNICO It - URH 7oes9172 | 10721 | 04 292 84148 as877| 017 | SPPINTEGRA 000 4458 781 0.00 0.00 52.69 398,08 83.70
NARSHET
VASGUEZ PEREZ
W04 o D o ap TECNICO 1 - VPA 7492507 | vhoron | pameesaae 47| o ONF 58,34 0,00 0.00 000 0.00 58,34 390,43 8370
g5 m%u%mﬂa%n&@ﬁ TECNICO il - UB 44765622 | 310rm021 | 04202 Bavaso 363 o7 ONP 6482 .00 0.00) 0,00 0.00 6482 4328 8370
as /| PLOMITON JoeL TECNICO Wil - UCyT 70938857 | 11042021 | D4 292 841499 a3l 017 | sperRIMa o.00 145,86 8.48 050 0.0 59.44 439,10 83.70
07 u%ﬁﬂ DELGADD | recnico - paramonio | 71vazees | wiomozt | o4 202 Bavsos 863 017 | SPP HABITAT 0.00 4986 8.48 115 0.00 59.49 438.94 83.70
pg [EENAVIDES PROFESIONAL Il - UCyT 8143074 | 1202021 | 04292841510 a7260] 017 | SPEPRIMA 0.00 57.26 158 1396 0.00 11640 756,20 83.70
CORRALES JAVIER . : : : i : . ! :
RODRIGUEZ ROJAS
0% |MILAGRITOS DOGENTE DE INGLES 72199408 | 1102021 | 04292 8015 a72.60) 017 | sPeINTEGRA 0.00 87.26 15.18 000 000 102,44 770,14 83.70
RAQUEL
10 mmhm%mmmm e BOCENTE DE INGLES asa2722 | 102t | o492 841537 87260| 017 ONP 113,44 0.00 0.0 000 5.0 11344 750,14 8370
NUREZ ARANA
1 [ADRIANA el (INDADDE | sovanes7 | 1aorom | o4 22 700216 36493| o7 ONP 4744 0.0 000 000 0.0 47.44 749 83.70
ADAMARY :
REYES MENDOIA | SECRETARIA - DIRECCION DE
12 [REVES MENE SENESTAR UNNVERTARIG | 47606740 | 1871072021 | 04081 v2ar7e 36493 o017 oNP 4744 000 0.00 0.00 000 4744 3749 8370
CASTRO HURTADG | PROFESIONAL Il - BIENESTAR i $PP :
1] Fastlisdyved el o 40669787 | w201 | 04026 210033 56875 017 | oottt 0.0 56.58 9.84 9.5 050 7598 489,77 83,70
ToTAL 8t26.85) - . 331.48 557.70 ¥7.04 29.07 0.00 101529 7111.56 1127.81
META V17 s#
VACACIONES
232814 o 512685 HATAT PR WrEars | mrorutoro
232812 ESSALUD 1128.00 113.41 339.29) 155,18 75.98
www.unibagua.edu.p




